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XIV) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simultanea dos
Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto
Social.

Artigo 27. Sao atribuigdes do 2° Tesoureiro:

) Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios,

1) Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1° Tesoureiro;

1) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembléias e eventos em geral,
programados pela instituicdo e conselhos;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ac LAR.

Artigo 28. Sao atribuigdes do Diretor de Patrimonio:

) Com o auxilio de funcionario da administragéo e/ou de outros associados, realizar o
levantamento de todos os bens patrimoniais do LAR e manter esse controle sempre
atualizado;

i Assessorar e emitir pareceres a Diretoria, sobre os bens patrimoniais do LAR;

(1) Acompanhar e fiscalizar as construgbes, adequacgdes e reformas da instituicao,
sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel tecnico,

V) Cobrar dos responsaveis a conservagao, as devidas manutencdes e 0 uso correto
dos bens patrimoniais do LAR;

V) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembléias e eventos em geral,
programados pela instituicdo e conselhos;

V1) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao LAR.

Artigo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria € os membros titulares e suplentes do
Conselho Fiscal firmardo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Itapetininga da SSVP e ao
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP o “Termo de Compromisso”, que prevé o respeito,
cumprimento e a obrigagdo de se fazer cumprir a Regra da SSVP no Brasil e o presente Estatuto
Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte
administrativa e ao recolhimento obrigatério da contribui¢&o financeira regulamentar estabelecida
no inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser considerados uma
responsabilidade, nao uma honraria.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serao eleitos em
escrutinio secreto, pelos votos da maioria simples dos associados integrantes da Assembleia
Geral que possuem direito a voto, conforme dispde o inciso V do artigo 7° e inciso | do artigo 14,
observando-se:

) Os associados interessados a concorrer ao encargo de Presidente ou de membro
do Conselho Fiscal deverdo ter atividade vicentina ativa e ininterrupta de no
minimo 02 (dois) anos em Conferéncia Vicentina; caso este ultimo requisito nao
possa ser cumprido, abre-se a excegdo contida no paragrafo 2° do artigo 18 deste
estatuto,

i) E vedada a candidatura cumulada e simultanea aos dois encargos;

i) O limite de idade para ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do LAR &
de 81 (oitenta e um) anos até a data da eleicdo ou do ato de nomeagao do
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